
別 紙 ２

（2024年3月現在）

（A） 男女共同参画・ジェンダー

29分

29分

29分

30分

30分

 （次ページへ続く）

啓発用ビデオ・DVDリスト

№ 種類 タ　イ　ト　ル 時間 内　　　　容 制作

A-7 VHS
あなたを応援します
～いつでもどこでも誰でも
チャレンジ～

40分

経験を活かしてNPO活動にチャレンジする人、農村で起業に
チャレンジしたグループなど、様々な場所で生き生きと活躍する
女性たちが登場（※長野市篠ノ井 (有)たんぽぽ が紹介されて
います）

2004年

A-6 VHS
人権の扉をひらく
～気づいていますか？身近
な人権

25分
気づいていますか？「思い込み」の壁
気づいていますか？「差別」と「偏見」の背景
気づいていますか？ パワーハラスメントと同調の弊害

2004年

A-10 DVD
体験！発信！チャレンジ・
ストーリー　～まちづくりにか
ける元気な女性たち～

39分
「女性たちの“元気”が地域を活性化する」。全国の事例から、
地域づくりに取り組む模様のドキュメント

2006年

A-8 VHS
広がる未来！私が選ぶ
チャレンジする女性たち

29分
将来に漠然とした不安を抱いた高校生3人が、あこがれる生き
方をしている女性を探して取材し、ホームページを作ることに。
様々な分野で活躍する5人の女性たちと出会います。

2005年

A-12 DVD
明日への道しるべ
～まちづくりにかける元気な
女性たち～

再発見！私たちのオリジナル観光マップ（青森県八戸市）

2008年

伝えたい！民話で語る村の心（福島県安達郡大玉村）

A-11 DVD
夢へのパスポート
～まちづくりにかける元気な
女性たち～

子育てNo1の街をつくりたい！（新潟県上越市）

2007年地元の伝統食を現代に発信したい！（岐阜県郡上市）

団塊の世代が“元気を生み出す街にしたい！（東京都大田区）

A-13 DVD
誰でも　どこでも
～男女平等をめざして～

40分
賃金や労働条件で極めて差別的な待遇を受けている非正規
労働者、その多くは女性です。女性たちの声に耳を傾け、均等
待遇、女性の人権を確立する活動を取り上げます。

2011年

A-15 DVD
安心できる避難所づくり
～男女共同参画の視点を避
難所運営に～

30分
女性に優しい避難所は、多様な人達にとっても安心できる避難
所につながります。震災から3～4日後の避難所づくり・運営のポ
イントを、男女共同参画の視点からまとめています。

2013年

A-14 DVD
わたしからはじめる人権
女性の人権編

23分

ドラマ、ドキュメンタリー、解説と3つのパートで構成。自分が被害
者、加害者、傍観者になっていないか問いかけ、被害者たちの
心の痛みを知ることで、日常に差別があった場合どうするべきか
を考えます。

2012年
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（A） 男女共同参画・ジェンダー （続き）

（C） ハラスメントの防止

 （次ページへ続く）

№ 種類 タ　イ　ト　ル 時間 内　　　　容 制作

A-17 DVD

男女共同参画で地域力UP！

～企業編～
ワーク･ライフ･バランス
㈱ふくやの事例

10分
「育児休業後の職場復帰と働き方」、「働きながら地域活動を
どう担っていくか」について、企業としてどのように考え、実践してい
るか

2016年

A-16 DVD
男女共同参画で地域力
UP！
　～総合編～

23分
シリーズ総合編では、男女共同参画の視点で地域の重要課題
を取り上げる。プロローグ／地域の女性リーダー／男性の地域
参加／地域と高齢化／エピローグ

2016年

A-19 DVD

男女共同参画で地域力UP！

～防災編～
防災・災害復興は男女共同
参画で

11分
福岡市内の学校区で取り組まれている防災訓練、災害対策を
男女共同参画の視点から取り上げる。

2016年

A-18 DVD

男女共同参画で地域力UP！

～家庭編～
家事・育児を分担する男た
ち

14分
結婚当初から共働きの夫婦（それぞれ30代、40代の2組）が、
仕事の継続と家事・育児分担の実践を紹介

2016年

A-21 DVD
映像で学ぶジェンダー入門
③結婚・家庭におけるジェン
ダー

38分
①ジェンダーに基づいた結婚制度に縛られない社会へ　②夫婦
同氏（同姓）制について考える　③ジェンダーにとらわれない家事
の役割分担に向けて　④出産や子育てにおけるジェンダー

2021年

A-20 DVD

映像で学ぶジェンダー入門
①男らしさ／女らしさ
～社会を覆うジェンダー・ステ
レオタイプ～

40分

①ジェンダー･ステレオタイプとは？　②学問におけるジェンダー･ス
テレオタイプ　③「男らしい進路」「女らしい進路」　④学校現場
のジェンダー「隠れたカリキュラム」　⑤ジェンダー･ギャップをなくす
には？

2021年

A-23 DVD
映像で学ぶジェンダー入門
⑤性暴力と性の商品化

34分
①性暴力とは何か？　②性暴力の実態　③セクシュアル･ハラス
メント　④リベンジポルノ　⑤性の商品化 アダルトビデオ産業の
闇　⑥性教育について考える

2021年

A-22 DVD
映像で学ぶジェンダー入門
④労働とジェンダー

35分
①＃KuToo運動を考える　②マタニティ・ハラスメントについて考
える　③男女雇用機会均等法　④性別による賃金格差　⑤性
別職務分離（ジェンダー・セグリゲーション）

2021年

№ 種類 タ　イ　ト　ル 時間 内　　　　容 制作

C-6 DVD
マタハラのない職場づくりの
ために ①マタハラ防止の基
礎知識

30分
マタハラとなる事例と原因をベースに、妊娠・出産・育児・介護
等をめぐる法律や妊産婦の体調などについても解説。パタハラ
（育児休業を取得しようとする男性への嫌がらせ）対策にも対応

2017年

C-5 DVD
セクハラを生まない職場コ
ミュニケーション対策 ①
【改訂版】

25分
『① コミュニケーションに潜むセクハラの危険 ～意識のギャップと
日頃の言動～』 裁判等で使用されている５つの判断基準を
ベースに、職場で起こりがちな “グレー”な事例を取り上げます。

2013年
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（D） ＤＶ （ドメスティック・バイオレンス）被害への理解

（E） 女性の健康 ・ ワーク･ライフ･バランス ・ その他

（2024年3月現在）

D-8 DVD
デートＤＶ
～相手を尊重する関係をつ
くる～

30分
DVは、親密な関係の相手に対するからだと心への暴力です。大
人だけの問題ではなく、若者の間でも広くおきています。相手を
尊重する関係をつくる大切さをわかりやすく学べます。

2010年

D-7 DVD

人と人とのよりよい関係を
つくるために
交際相手とのすてきな関係を
つくっていくには

42分
若年層を対象とした、交際相手からの暴力の予防啓発教材を
使った授業を、指導者向けに解説。そのまま教材として視聴で
きる部分も含めた構成です。

2009年

№ 種類 タ　イ　ト　ル 時間 内　　　　容 制作

E-9 VHS
ワーク･ライフ･バランス
～働きがいのある職場と
生き生きした暮らし～

27分
全ての人を対象に、「仕事と家庭の調和（ワーク･ライフ･バラン
ス）」を可能にするための働き方を見直します。

2007年

E-8 DVD

パートタイマーの“やる気”を
企業活力に
均衡処遇で活かせパートの人
財力

27分
人財となるパートタイマーを確保し、能力と「やる気」を引き出す
ための取組は、これからますます重要に｡そうした取組を行ってい
る企業を紹介。パートタイマーの処遇制度の見直しの参考に。

2006年

E-11 DVD
1枚のコイン
　乳がん検診啓発ショートムー
ビー

18分
乳腺外科医・彰の心の支えとなっていく１枚のコイン・・青森の自
然や街並みを織り交ぜながら、若き医師の思いと友情を描いた
作品

2011年

E-10 DVD
ワーク･ライフ･バランスを
知っていますか？
～働くオトコたちの声～

27分
ワーク･ライフ･バランス（仕事と生活の調和）の実現を目指す企
業や、仕事と家庭の理想的なバランスを実践する人々の姿をド
キュメンタリータッチで紹介

2008年
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