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(1) 報告書の提出状況 （令和５年５月３１日現在）

令和３年度

契約分
年間契約数 報告対象契約数

報告書提出数

令和３年度 令和４年度

受注者 下請負者
①のうち、

令和４年度継続契約数
新たな下請負者

工事 659 15 15 69 15 63

業務委託 416 17(2) 17(2) 16 8 0

指定管理事業 23 0 0 0 0 0

計 1,098 32(2) 32(2) 85 23 63

１ 労働環境報告の状況

令和４年度

契約分
年間契約数 報告対象契約数

報告書提出数

受注者 下請負者

工事 697 69 69 511

業務委託 433 141(49) 141(49) 206

指定管理事業 25 4 4 18

計 1,155 214(49) 214(49) 735

※２※１

※４ ※４

※４ ※４

※４

※２※１

※４ ※４

※４

（ ① ）

※１ 年間契約件数 工事130万円超、業務委託100万円以上（契約課）、指定管理全件（担当課）

※２ 報告の対象となる契約
・予定価格１億円以上の工事
・予定価格１千万円以上の業務委託
・指定管理者が支出する（自主事業を除く）予算額が１億円以上の協定

※３ 令和４年度継続契約数 令和３年度に締結した契約で、債務負担行為又は繰越しにより令和４年度以後も契約期間がある契約数

※４ （ ）内は、担当課契約の内数

令和３年度 R3.10.1～R4. 3.31 契約分

令和４年度 R4. 4.1～R5. 3.31 契約分

※３
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(2) 報告を求めた内容と項目

区分 項目

労 働 条 件 労働条件明示、条例周知、就業規則周知

労 働 時 間 労働時間の把握、労働基準法の規定遵守、休憩・休日の付与、有給休暇の付与

保 険 手 続 社会保険の加入手続

安 全 衛 生 安全衛生管理体制、労働災害防止措置

下請負（再委託） 条例の説明、適正価格での契約、下請負者への社会保険加入指導

ワーク・ライフ・バランス ワーク・ライフ・バランスに配慮した取組

賃 金 賃金台帳等の整備、賃金の毎月支払、割増賃金の遵守、地域別最低賃金の遵守

労働環境の改善等
が必要な報告なし
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※ 労働者賃金のうち、最も低い賃金の額の報告を求めている
※ 賃金額は１時間当たりの額
※「 ― 」は、報告がなかったもの

(3) 賃金に係る報告状況

正社員
パート・
アルバイト

契約社員 全雇用形態平均

工 事

最高額 ４，９２８円 １，６０２円 １，７０４円

最低額 ８８０円 ９１０円 １，７０４円

平均額 ２，４４３円 １，１７０円 １，７０４円 ２，３５８円

業務委託

最高額 ３，４３７円 １，５６４円 １，８７５円

最低額 ９４４円 ８７７円 １，０６０円

平均額 １，６３３円 １，０２６円 １，３３７円 １，３５５円

指定管理

最高額 １，４０５円 ９２９円 —

最低額 １，０４６円 ８９０円 —

平均額 １，２２５円 ９０９円 — １，０６７円

区分

受注者

雇用形態

財政部01【総務】R050620

① 令和４年度 ４～９月の報告状況

正社員
パート・
アルバイト

契約社員 全雇用形態平均

工 事

最高額 ３，７５０円 ２，５５０円 ３，０５５円

最低額 ８７７円 ９４５円 １，７０４円

平均額 ２，１５５円 １，１７７円 ２，４６７円 ２，１２０円

業務委託

最高額 ４，２５０円 １，５００円 １，８１１円

最低額 １，０００円 ９００円 ９００円

平均額 １，６０２円 １，０８７円 １，４３７円 １，５２４円

指定管理

最高額 ２，７５０円 １，０００円 １，７８５円

最低額 ８７７円 ８８０円 ９７０円

平均額 １，３１３円 ９３１円 １，３７７円 １，２３５円

区分
雇用形態

下請負者

【参考】 長野県最低賃金８７７円
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(3) 賃金に係る報告状況

正社員
パート・
アルバイト

契約社員 全雇用形態平均

工 事

最高額 ４，３４３円 １，６０２円 —

最低額 ９１０円 ９１０円 —

平均額 ２，３４９円 １，２５６円 — ２，３２２円

業務委託

最高額 ３，５００円 １，１８０円 ２，０４４円

最低額 ９２０円 ９１０円 ９２０円

平均額 １，６３６円 ９８０円 １，３８７円 １，４７５円

指定管理

最高額 — — —

最低額 — — —

平均額 — — — —

区分

受注者

雇用形態
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② 令和４年度 10～３月の報告状況

正社員
パート・
アルバイト

契約社員 全雇用形態平均

工 事

最高額 ６，０００円 ３，３００円 ３，４２８円

最低額 ９０８円 ９０８円 ９１２円

平均額 ２，３００円 ２，０６７円 ２，３２０円 ２，２９０円

業務委託

最高額 ５，５１２円 １，３３３円 １，８００円

最低額 ９０８円 ９０８円 ９０８円

平均額 １，６７２円 ９８９円 １，１７２円 １，５４１円

指定管理

最高額 — — —

最低額 — — —

平均額 — — — —

区分
雇用形態

下請負者

【参考】 長野県最低賃金９０８円

※ 労働者賃金のうち、最も低い賃金の額の報告を求めている
※ 賃金額は１時間当たりの額
※「 ― 」は、報告がなかったもの
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３ 入札・契約の実施・中止等の状況

令和２年度 令和３年度 令和４年度

契約件数 ８０５ ７５８ ７９１

落札率 (落札価格／予定価格) ９３．８０％ ９３．５１％ ９３．４５％

(1) 契約件数、落札率

※ 建設工事及び工事に係る業務委託の契約状況（工事１３０万円超、業務委託１００万円以上）

令和２年度 令和３年度 令和４年度

入札中止 ０ ２ ５

契約解除 ０ ０ ０

２ 労働者等からの申出等の状況

(1) 労働者等からの申出等の状況

労働者等からの申出等 ０件

(2) 入札中止等の状況

※ 建設工事及び工事に係る業務委託の入札中止等の件数の推移（工事１３０万円超、業務委託１００万円以上）
※ 契約解除は、市（発注者）の責による解除のみを掲載
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