
参加お申し込み方法
QRコードから「ナガノITキャリアチャレンジ」にアクセス

「お申し込み」ページからフォームに入力し、情報を送信

担当者から折り返し連絡が入ります
https://nagano-it-challe.jp/corp/
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 ※当事業は長野市より委託を受け、アデコ株式会社が運営しています。

〒380-0823 長野県長野市南千歳 1-12-7 新正和ビル 6F

050-2000-7293 ADE.JP.naganoshi-it@jp.adecco.com 
受付：平日 9：30~17：30　※土曜 , 日曜、祝日、年末年始は除く
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長 野市内での
就 業を希望する
IT人材を採 用！

01ITスキル習得研修の受講生を採用できる
業務全般で役立つITリテラシー（Microsoft Office、情報セキュリティなど）だけでなく、

IT専門知識（プログラミング、ネットワークなど）の研修を実施した上でご紹介します。

02専属アドバイザーによる採用支援
受講生との採用マッチングを成功させるだけでなく、入社後のミスマッチを回避

するため、各企業に専属アドバイザーが付き、採用活動全般を支援します。

03採用費無料でマッチング
採用支援（採用マッチングイベント、求人紹介など）だけでなく、

IT研修にかかる費用もすべて無料となります。

採用費
無料

事
業
期
間

#採用費無料 #IT採用 #長野市での就業希望#若手人材
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STEP01. IT基礎学習
IT人材としてはもちろん、社会人としても必須となるIT分野の基礎知識をグ
ループ研修で学習します。国家試験「ITパスポート」の試験範囲を中心に、

「Microsoft Office」「情報セキュリティ」などを学びます。

STEP02.IT専門学習
受講生ごとに異なる希望に応じて、個別で学習目標や学習スケジュールを決め、
より専門的なIT学習を行います。就業先が決定している受講生は、入社後の業務
分野の予習を行うことで、スムーズに入社準備を進めることができます。

ITスキル習得研修

正社員採用を行っている
IT関連ポジションでの採用を行っている
長野市内の事業所での雇用を予定している
労働関係等の法令を遵守している

参加対象企業（※以下をすべて満たす企業）

35歳以下の若手人材
ITスキルを生かした就業を希望している人材
ITスキル習得研修を受講している人材
長野市内での就業を希望する人材

どのような人材が採用できるのか？
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研修スケジュール／就業支援

Microsoft Office Word
Microsoft Office Excel
Microsoft Office PowerPoint
ITパスポート（ストラテジ）

ITパスポート（マネジメント）

ITパスポート（テクノロジ）

情報セキュリティ ※共通カリキュラム

・VBA（業務効率化）

・Javaプログラミング
・オブジェクト指向
・データベース
・Webアプリケーション
・ネットワーク（CCNA試験範囲）

・サーバー（LinuCレベル1試験範囲） ※個別選択カリキュラム

ITスキル習得研修（オンライン講義／動画教材／eラーニング）

グループ 研 修 方 式 個 別 研 修（eラーニング含 む）方 式

第1回 6月～8月 定員25名
第2回 9月～11月　定員25名

IT専門学習（50日間）IT基礎学習（10日間）

お申し込み

まずは事業ホームページより事業参加をお申
し込みください。

事業説明

事業説明会（もしくは個別説明）にて事業詳細
をご説明します。

採用ヒアリング

人材紹介を実施する上で必要となる採用情報
をヒアリングします。会社や事業の概要だけで
なく、採用背景、採用ポジションの業務内容や
キャリアプランまで、受講生にしっかりと求人
の魅力が伝わるよう詳しく伺います。

IT/DX啓発セミナー
本事業でのIT人材採用だけでなく、IT/DX活用
を推進するため、「IT人材確保の必要性」「DX促
進」に関する啓発セミナーを実施します。可能
な限りご参加ください。

求人紹介／採用マッチングイベント
事業ホームページで求人情報を公開し、受講生
が求人を検索、応募できる環境を提供します。
また、採用マッチングイベントを通じて、受講
生との接点を効率的に創出します。

採用決定
採用を成功させるため、企業と受講生の間に入
り、全面的にマッチングを支援します。採用決
定後は入社前研修にもなるeラーニングによる
IT専門学習を受講生に提供します。

お申し込みから就職までの流れ

長 野 市内 限 定の 採 用マッチングプログラム だか
ら、長野市内のIT関連企業で就業を希望する方に
出会えます。

長野市内の
IT関連企業60 回 開催

マッチング
イベント 4

IT人材確保の必要性を認識してもらい、自社におけるDXのための人材
育成につなげるため、長野市内の企業向けに無料セミナーを開催します。

IT/DX啓 発 セミナー

IT人材採用の現状 採用成功事例 DXのための
人材育成

開 催
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など

（令和4年度 50社参加）

社以上 
参加予定

採用マッチングプログラム

2023 年

2 回


