
公共施設マネジメントの基本理念
将来世代に負担を先送りすることなく、より良い資産を次世代に引き継いでいく
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地域をより良くする取組み

活動を再確認
してみよう

地区の将来を
考えてみよう

いろいろな活動や
機能を組み合わせて

みよう

地域の資源を
活かそう

視点その１：地域をより良くする取組を検討（＝小さな拠点づくり）

複合化・多機能化に
よる「多世代交流」

施設の集約化で
「にぎわい」づくり

◇◇ 公共施設マネジメントとは ◇◇

◆高度成長時代に整備したインフラを含む公共施設が老朽化し、大規模改修や更新時期を一斉
に迎えます。

◆人口減少・少子高齢化によって税収は減少し、社会保障関連経費は増大することから、現存
する全ての公共施設を、今のまま維持していく事は、極めて困難です。

○そこで、公共施設の「量」と「質」について、全市的・総合的な視点による見直しを図り、
公共施設を最適に維持管理していく取組である「公共施設マネジメント」が必要不可欠です。

◇長野市は、地域の公共施設の将来像について、市民の皆さまと一緒に考える地区別ワーク
ショップの開催を進めています。

◇◇ 小さな拠点づくりとは ◇◇

◆地域の資源を活かし利便性を高めることで活動が維持・継続され、将来にわたり活き活きと
暮らしていけるように、地域が主体となって取り組んでいくものです。

◆今回のワークショップでは、現在地域で行われている活動を再確認するとともに、それぞれ
の活動を発展させ組み合わせることにより、持続的に運営できる取り組みを提案してもらい
ます。

視点その２：公共施設の見直し（＝公共施設マネジメント）



ご応募締切日：平成29年11月６日（月）

年齢 性別

職業

〒

電話番号

FAX

メールアドレス

※ワークショップメンバーは約30名、できるだけ全ての回に出席できる方を募集します。

※大岡地区外にお住まいの方も応募できます。

※応募者多数の場合は選考させていただきますので、ご承知おきください。

・氏名、年齢、性別、住所は、必ずご記入ください。

・電話番号、FAX、メールアドレスは、最低１つはご記入ください。（日中連絡可能な連絡先。携帯も可）

・職業は学生（小・中・高も可）、主婦、会社員、団体役員、自営業、無職など、大まかにご記入ください。

・応募用紙の提出方法は、郵送、持参、FAX、電子メールのいずれかでお願いします。

◆個人情報の取り扱いについて

・ご記入いただいた個人情報は、「より良い大岡にするために」市民ワークショップの活動のみに使用します。

・本件活動及び運営を円滑に行うために、いただいた個人情報のうち、氏名、住所の一部を記載した参加者

 名簿を作成し、各参加者へ配布します。

・ご記入いただいた個人情報は、上記の目的以外で使用したり、あらかじめご本人の同意なく第三者に提供

 することはありません。

受付日　平成29年　　　　月　　　　日

　提出先　〒381-2703　長野市大岡乙287
　　　　　 　大岡地区住民自治協議会事務局
            　℡　026-266-2151　　FAX　026-266-2152
           　 E-mail　oookaj@grn.janis.or.jp

応募動機（記入任意）
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「より良い大岡にするために」 
市民ワークショップメンバー応募用紙

き り と り

住所

事務局記入欄

氏名（ふりがな）
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者
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先



◇◇ ワークショップとは ◇◇ ～「創造的な協働作業」を意味する言葉です～

○参加者が全員で一緒に考えながら、各グループで提案やプランを作り上げていきます。
○リラックスした雰囲気で、自由に、気軽に意見を出し合い、それらに触発されて新しい

アイディアが次々に生まれていくプロセスに特長があると言われています。
○参加者のさまざまな思いやニーズ、ノウハウ等を引き出して、提案に生かしていく作業です。

○毎回、ワークショップの開催結果等について、回覧でお知らせします。
ご意見など、遠慮なく、お聞かせください。

○長野市の公共施設マネジメントの取組や、他地区で開催した市民ワーク
ショップについて、長野市公式ホームページ ＞ 公共施設マネジメント
推進課 に掲載しています。ぜひ ご覧ください。

○ワークショップは公開です。興味のある方は、ぜひ お越しください。



「より良い大岡にするために」
市民ワークショップ開催のお知らせ

長野市は、地域の特性を活かしながら、だれもが住み慣れた地域で安心して住み続けら
れるまちづくりに取組んでいます。

また、人口減少・少子高齢化の進行や公共施設の老朽化など、これまでにない時代を迎
えるなか、持続可能な行財政運営が求められています。

そこで、大岡の今と将来について、みんなで話し合うワークショップを開催します。

主 催：長野市
担当：公共施設マネジメント推進課(℡ 224-7592)

：都市政策課(℡ 224-5050)：大岡支所(℡ 266-2121)
協 力：大岡地区住民自治協議会
参加者：約30名（公募メンバーほか）

参加者募集

（裏面もご覧ください）

開催日 内容（予定）

第１回
平成29年
12月９日(土)

オリエンテーション
グループ討議①
テーマ：現在行っている活動、使ったことのある地区の公共施設

を出し合おう

第２回
平成29年

12月23日(土)

グループ討議②
テーマ：地区の将来、こんな大岡をつくりたい
グループ討議③
テーマ：大岡のために、やりたいことを話し合おう

第３回
平成30年

１月14日(日)

グループ討議④
テーマ：大岡をより良くするための活動を、具体的に考えよう
グループ討議⑤
テーマ：継続した活動のための組織・仕組みを話し合おう

第４回
平成30年

１月28日(日)

グループ討議⑥
テーマ：施設分野別に、公共施設のあり方を考えよう
グループ討議⑦
テーマ：公共施設の複合化・多機能化について考えよう

第５回
平成30年

２月11日(日)

グループ討議⑧
テーマ：小さな拠点と公共施設の将来像について考えよう
グループ意見発表・まとめ

いずれも時間は、午後１時30分から３時30分まで、場所は「大岡支所」２階です
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← 長野市公共施設マネジメント推進マスコット「ミーコ」


