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1 地方自治法第１８０条の５に基づく委員会等

（執行機関として法律の定めるところにより普通地方公共団体に置かなければならない委員会及び委員）

女性の参画率別

女性のいない
委員会数

うち女性(人)

6 1 5 2 89 8 9.0%

2

① 法律設置

女性の参画率別

女性のいない
委員会数

うち女性(人)

41 21 20 2 505 159 31.5%

② 条例設置

女性の参画率別

女性のいない
委員会数

うち女性(人)

54 25 29 4 613 238 38.8%

3 議会議員の状況 総数(人)
うち女性(人)

36 9 25.0%

4 法律により設置されている委員の状況 総数(人)
うち女性(人)

866 580 67.0%

34 9 26.5%

5 公民館館長の状況 総数(人)
うち女性(人)

28 2 7.1%

26 0 0.0%公民館館長（分館）

参画率

参画率

民生児童委員

委員会数 総数(人)

人権擁護委員

参画率

公民館館長（本館）

委員会数 総数(人) 参画率
40％以上 40％未満

市議会議員

地方自治法第１３８条の４第３項、第２０２条の３に基づく法律又は条例等により設置されている
審議会等
（法律又は条例の定めるところにより、執行機関の附属機関として自治紛争処理委員、審査会、審議会、調査会その
他の調停、審査、諮問又調査のための機関を置くことができる。 ）

参画率
40％以上 40％未満

委員会数 総数(人) 参画率
40％以上 40％未満
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6 小・中学校PTAの状況
①小・中学校PTA会長 総数(人)

うち女性(人)

48 10 20.8%

18 6 33.3%

3 1 33.3%

②小・中学校PTA副会長 総数(人)
うち女性(人)

119 70 58.8%

42 24 57.1%

9 5 55.6%

7 行政連絡区代表者の状況 総数(人)
うち女性(人)

475 7 1.5%

8 長野市職員の状況
①管理的地位（課長相当職以上） 総数(人)

　　在職状況（医師は除く） うち女性(人)

260 24 9.2%

204 20 9.8%

②係長級以上の各級における女性の割合

職員数
うち一般行政職

総数(人) 総数(人)
うち女性(人) うち女性(人)

部局長相当職 29 0 0.0% 24 0 0.0%

次長相当職 21 0 0.0% 16 0 0.0%

課長相当職 210 24 11.4% 164 20 12.2%

課長補佐相当職 381 59 15.5% 262 33 12.6%

係長相当職 730 161 22.1% 420 103 24.5%

主査級 606 261 43.1%

③職員全体に占める女性の割合

総数(人)
うち女性(人)

職員全体 2865 910 31.8%

小学校PTA会長

中学校PTA会長

小中学校を兼ねるPTA会長

参画率

うち一般行政職の
総管理職数

参画率参画率

小中学校を兼ねるPTA副会長

総管理職数

参画率

参画率

参画率

小学校PTA副会長

中学校PTA副会長

行政連絡区代表者

参画率
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