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令和７年１２月市議会定例会 

副 市 長 追 加 議 案 説 明 

 

本日、追加提案いたしました議案につきまして、御説明申し上げます。 

 

初めに、議案第 150号 令和７年度長野市一般会計補正予算につきまして申し上

げます。 

今回の補正予算は、歳入歳出それぞれ９億 2,392万９千円を追加し、予算総額を

歳入歳出それぞれ 1,960億 2,367万円とするものでございます。 

以下、その内容につきまして、歳出から御説明申し上げます。 

 

人件費について、人事院勧告に基づく給料表の改定等に伴う職員人件費９億 

320万８千円、特別職期末手当の年間支給割合の改定に伴う特別職報酬 26万２千円

をそれぞれ増額するほか、職員人件費に係る一般会計から特別会計への繰出金とし

て、長野市国民健康保険特別会計への繰出金 595 万７千円、長野市介護保険    

特別会計への繰出金 1,346 万７千円、 長野市授産施設特別会計への繰出金 103 万

５千円をそれぞれ増額するものでございます。 

 

これらの財源といたしまして、分担金及び負担金 864 万１千円、繰入金３億 

5,170 万円、前年度からの繰越金５億 6,358 万８千円をもって充当するもので  

ございます。 

 

第２表 債務負担行為補正につきましては、ビッグハット照明ＬＥＤ化事業に 

つきまして、入札中止により、工程を再検討した結果、工期が令和９年６月末と  

なることから債務負担行為の期間を変更するものでございます 

 

次に、議案第 151号 令和７年度長野市国民健康保険特別会計補正予算につきま

して申し上げます。 
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人事院勧告に基づく給料表の改定等に伴う職員人件費 595 万７千円を増額し、 

財源は一般会計繰入金をもって充当するものでございます。 

 

次に、議案第 152号 令和７年度長野市介護保険特別会計補正予算につきまして

申し上げます。 

人事院勧告に基づく給料表の改定等に伴う職員人件費 1,346 万７千円を増額し、  

財源は一般会計繰入金をもって充当するものでございます。 

 

次に、議案第 153号 令和７年度長野市授産施設特別会計補正予算につきまして 

申し上げます。 

人事院勧告に基づく給料表の改定等に伴う職員人件費 103 万５千円を増額し、 

財源は一般会計繰入金をもって充当するものでございます。 

 

議案第 154 号 長野市職員の給与に関する条例等の一部を改正する条例に   

つきましては、国家公務員及び長野県職員の給与が改定されたため、本市職員の 

給与を国家公務員等の措置に準じて改定することに伴い、改正するものでございま

す。 

 

議案第 155 号 長野市立学校職員の給与に関する条例及び長野市立学校職員の 

給与等の特例に関する条例の一部を改正する条例につきましては、長野県学校職員

の給与が改定されたため、この条例で定める長野市立学校の学校職員についても 

同様に措置することに伴い、改正するものでございます。 

 

以上、追加の議案につきまして、御説明申し上げました。 

 

よろしく御審議の上、御決定くださいますよう、お願い申し上げます。 


