
働く女性のスキルアップ支援セミナー業務のプロポーザル選定結果について 

 

 

働く女性が自信を持って管理職として活躍するための意識の醸成と、管理職として

必要とされる知識の習得、スキルアップを支援するセミナー業務を実施するにあたり、

プロポーザル方式によりその契約の相手方となる候補者を下記のとおり決定しました。 

 

１ 業務名 働く女性のスキルアップ支援セミナー 

 

２ 選定事業者 信濃毎日新聞株式会社 

 

３ 参加提案事業者の評価点（得点順） 

審査項目 信濃毎日新聞株式会社 事業者Ａ 

基本方針 32点 18点 

業務経験及び実績 28点 30点 

提案内容 156点 156点 

実施体制 26点 32点 

工程表 26点 28点 

合計（500点満点） 268点 264点 

 


