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令和３年12月年末臨時部長会議 会議録（要旨） 
 

◇日  時  令和３年12月28日（火） 午後１時30分から午後１時55分まで 

◇会  場  市役所第一庁舎５階 庁議室 

◇出 席 者  市長、副市長、教育長、上下水道事業管理者、総務部長、企画政策部長、財政部長、地域・市民生

活部長、保健福祉部長、保健所長、こども未来部長、環境部長、商工観光部長、文化スポーツ振興

部長、農林部長、建設部長、都市整備部長、会計局長、教育次長（行政及び教育）、上下水道局長、

消防局長、議会事務局長、危機管理防災監、及び関係課職員 

◇会議内容 

１ 協議事項 

（１）水道料金の見直し及び長野市水道事業経営戦略(案)に対する市民意見等の募集

の実施について（上下水道局） 

標記事項について、上下水道局長から説明し、協議を行った。（資料１参照） 

○質疑なし 

○今後の方向性 

原案を了承 

 

＜市長あいさつ＞ 

・12月市議会定例会は、提出議案全てを可決いただき、20日に閉会した。市民の代表である議員の皆様から様々

なご意見やご提案をいただいたので、各部局においては、それぞれ内容をよく精査、検討し、市政に反映でき

るものは反映させてほしい。 

・先日、後期高齢者医療保険料の延滞金の算定に誤りがあったことが判明した。今回のミスは、システム操作を

誤ったことにより、平成28年度から、延べ約330名について、延滞金を過大に徴収したものである。このような

事務処理ミスは、わずかな不注意により市政に対する大きく信頼を損なってしまうため、各部局においては、

日常の事務をこの機会に再点検するようにお願いする。 

・私が市長に当選したということは、市民の皆さんは、市政の継続性、安定性は維持しながらも、アップデー

ト、バージョンアップしていくことを期待していると思う。職員の皆さんには、それを改めて確認し、私の公

約実現のために力添えをお願いしたい。 

・先日の記者会見で、今年１年を表す漢字を「挑」とさせていただいたが、新年になっても、掲げた公約一つ一

つを実現できるよう「挑む」という気持ちで取り組んでいきたい。来年は「寅年」でもあり、「トライ」する１

年にしたい。 

・年末年始の休暇中は、今年１年の疲れをゆっくりと癒してほしい。保健所など年末年始も対応する職場の皆さ

んは、市民の皆さんの暮らしの安心のために尽力してもらいたい。 

 

以上 


